MUNICIPIO DE ITAPEVA

Estado de Sao Paulo

Palacio Prefeito Cicero Marques
CNPJ/MF 46.634.358/0001-77

TERMO DE FOMENTO N.° 013/2026

FUNDAMENTO, ART. 29 DA LEI FEDERAL N.° 13.019/2014

PROCESSO N.© 13.370/2026

MUNICIiPIO: MUNICIPIO DE ITAPEVA, inscrito no CNPJ/MF sob o n.©
46.634.358/0001-77, com sede na Praca Duque de Caxias,
n.0 22, Centro, na cidade de Itapeva/SP, neste ato
representado por Sra. Prefeita Municipal, Sr. ADRIANA
DUCH MACHADO, brasileira, casada, portadora da Cédula
de Identidade RG n.© 23.854.563-5 SSP/SP e do CPF/MF sob
0 n.° 175.939.738-59, residente e domiciliada na Rua José
Pedroso de Oliveira, n°® 135, Parque Planalto, nesta cidade
de Itapeva/SP, devidamente autorizada pela Lei
Orcamentaria Anual (LOA) n° 5.363, de 30 de dezembro
de 2025; e de outro lado

ENTIDADE: LAR VICENTINO DE ITAPEVA, devidamente inscrita no
CNPJ/MF sob n.© 49.802.762/0001-09, estabelecida na Praca
Dom Silvio Maria Dario, n.° 126, Centro, nesta cidade de
Itapeva/SP, neste ato representada por seu Presidente, Sr.
RENE DE CASTRO SILVA, brasileiro, casado, administrador
de empresas, portador da Cédula de Identidade RG n.°
67.061.544-4 SSP/SP e do CPF/MF sob o0 n.° 461.873.406-
04, residente e domiciliado na Rua Minas Gerais, n.% 256,
Vila Nossa Senhora de Fatima, Itapeva/SP.

Dessa forma, as partes acima qualificadas doravante denominadas neste
ato, respectivamente, MUNICIPIO e ENTIDADE tém entre si, por esta e
da melhor forma de direito, em conformidade com a Lei Federal n.© 13.019,
de 31 de julho de 2014, em seu artigo 29, mediante as cladusulas e condigdes
a seguir estabelecidas, que reciprocamente outorgam e aceitam:

DO OBJETO
CLAUSULA PRIMEIRA
Constitui objeto deste Termo de Fomento, com empregos de recursos
captados pela Emenda Parlamentar n.© 20262528007 (R$ 100.000,00) o

repasse de recursos a ENTIDADE, visando o pagamento de salario de
profissionais cuidadores e de servigos gerais, para prestacao de servicos de
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assisténcia direta a pessoas idosas, visando atender as necessidades de
cuidado, higiene, alimentacdao, mobilidade e acompanhamento nas
atividades da vida, de acordo com o plano de trabalho em ANEXO.

DO LOCAL E DATA
CLAUSULA SEGUNDA

O presente Termo de Fomento é lavrado nesta cidade de Itapeva, Estado de
Sdo Paulo, aos dez dias do més de agosto de dois mil e vinte e seis.

DO FUNDAMENTO LEGAL
CLAUSULA TERCEIRA

Este Termo regula-se por todas as suas cldusulas e partes integrantes pelas
disposicdes da Lei Federal n.© 13.019, de 31 de julho de 2014, especialmente
seu artigo 29 e Lei Orcamentaria Anual (LOA) n° 5.363, de 30 de dezembro
de 2025.

DAS OBRIGACOES DAS PARTES
CLAUSULA QUARTA

S&o obrigacdes do MUNICIPIO:

I. exigir a apresentacao das comprovagdes anuais ou totais, até o dia
31 (trinta e um) de janeiro do exercicio seguinte a transferéncia dos
recursos, bem como em até 30 (trinta) dias do término da parceria;

II. divulgar em sitio oficial do poder publico na internet as informacodes
referentes aos repasses financeiros as organizacdes da sociedade civil,
inclusive os documentos relativos aos ajustes e as prestagdes de contas, nos
termos dos arts. 10 e 11 da Lei Federal n.© 13.019, de 2014 e alteracoes;

III . desenvolver mecanismos para cumprimento do disposto nos arts. 63,
§1° e 65 da Lei Federal n.© 13.019, de 2014 e alteracgoes;

IV. permitir a atuacdao em rede para execucao do objeto da parceria,
atendido o art. 35-A da Lei Federal n.© 13.019, de 2014 e alteracoes;

V. autorizar, a seu critério, de forma fundamentada, eventuais
solicitacOes de prorrogacao de prazo para aplicacao dos recursos e prestacao
de contas, desde que atendidas as exigéncias do § 2° do art. 25 da Lei
Complementar n.°© 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal);
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VI . fiscalizar a aplicacao dos recursos e o desenvolvimento das atividades
correspondentes; expedir relatdrios de execugao do Termo de Fomento, e,
guando houver, de in loco realizada durante a sua vigéncia;

VII. exigir a indicacao, no corpo dos documentos fiscais originais que
comprovem as despesas inclusive nota fiscal eletronica, o nimero do ajuste
e identificacdo do 6rgao ou entidade publico(a) a que se referem;

VIII . receber e examinar a prestacao de contas apresentada e emitir
parecer conclusivo, nos termos do art. 189 da Instrugao n.° 2, de 2016 do
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo;

IX. no caso de irregularidades na comprovacao apresentada ou na
auséncia da prestacdo de contas, exigir da entidade beneficiaria, no prazo
previsto no art. 70, § 19, da Lei n.° 13.019, de 2014 e alteracdes, o
saneamento da prestacao de contas ou seu encaminhamento;

X. suspender, por iniciativa prépria, novos repasses aos inadimplentes,
quando decorrido o prazo estabelecido no inciso anterior sem a devida
implementacdao das medidas saneadoras apontadas pela Administracao ou
pelos 6rgaos de controle interno ou externo, e exigir da entidade beneficiaria
a devolugcao de eventual numerario, com os devidos acréscimos legais;

XI. esgotadas as providéncias dos incisos VIII e IX, comunicar a
ocorréncia ao Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, no prazo maximo
de 10 (dez) dias uteis, por meio de oficio assinado pelo responsavel,
acompanhado de cépia da documentacdo relativa as providéncias adotadas
pelo 6rgdo ou pela entidade beneficiaria para a regularizacdo da pendéncia;

XII. expedir, a pedido dos interessados, declaracdes ou atestados de
regularidade referentes as comprovacdes apresentadas, ressalvado o
julgamento do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, conforme o
disposto no inciso XVII, do art. 29, da Lei Complementar n.% 709, de 14 de
janeiro de 1993;

XIII . exigir da entidade beneficiaria, para os ajustes selecionados, em até
10 (dez) dias uteis apds o encerramento de cada quadrimestre do ano civil,
relatdério sobre a execucgdo da parceria, apresentando comparativo especifico
das metas propostas com os resultados quantitativos e qualitativos
alcancados;

XIV . exigir da entidade beneficiaria, para os ajustes selecionados, em até
10 (dez) dias uteis apds o encerramento de cada quadrimestre do ano civil,
demonstrativo das receitas e despesas computadas por fontes de recurso e
por categorias ou finalidades dos gastos no periodo, aplicadas no objeto da
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parceria, conforme modelo contido no Anexo RP-14 da Instrugao n.° 2, de
2016 do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

CLAUSULA QUINTA

Obriga-se a ENTIDADE:

I. executar as acoes que visem ao pleno desenvolvimento do Programa
de Trabalho;

II. utilizar o valor repassado de forma a contribuir para o atendimento
adequado ao publico alvo;

III . zelar pela manutencao dos padroes de qualidade dos servigos
prestados, de acordo com as diretrizes técnicas e operacionais;

IV. proporcionar amplas e iguais condicoes de acesso a populagao
abrangida pelo Programa de Trabalho;

V. manter recursos humanos e materiais, bem como equipamentos
adequados e compativeis com o atendimento dos servicos a que se obriga a
prestar, com vistas ao alcance do Programa de Trabalho;

VI. aplicar integralmente os recursos financeiros repassados na
prestacdo dos servicos objeto do Programa de Trabalho, sendo vedado o
emprego em despesas de capital;

VII. apresentar mensalmente ao Municipio relatéorio das atividades
desenvolvidas, da aplicacdo dos recursos financeiros recebidos e o
respectivo extrato bancario do periodo, bem como declaracdo quantitativa
de atendimento mensal, acompanhada da relagao nominal dos atendidos,
assinada pelo representante da entidade beneficidria;

VIII . prestar contas, nos moldes das Instrucdes do Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo, até 31 de janeiro do exercicio subsequente, dos
recursos repassados durante o exercicio anterior, e se for o caso, até 30
(trinta) dias do término da vigéncia do Termo de Fomento, sob pena de ficar
impedida de receber quaisquer outros recursos financeiros;

IX. manter a contabilidade, os procedimentos contabeis e os registros
estaticos, bem como a relagdao nominal dos atendidos, atualizados e em boa
ordem, sempre a disposicao dos agentes publicos responsaveis pelo controle
interno e externo, de forma a garantir o acesso as informacgdes da correta
aplicagao e utilizagao do repasse recebido;
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X. assegurar ao MUNICiPIO condicoes necessarias ao
acompanhamento, supervisao, fiscalizagao e avaliagao da execucao e dos
resultados dos servicos objeto do Programa de Trabalho;

XI. autorizar a afixacdo em suas dependéncias em local de facil
visualizagdo, das informagOes e orientagbes sobre os servigos prestados e
da participacdgo do MUNICIPIO no programa desenvolvido através do
repasse recebido.

XII. manter e movimentar os recursos recebidos em conta bancaria
especifica, observado o disposto no art. 51, da Lei Federal n.© 13.019/2014
(cladusula com nova redacao, na forma da instrucdao do PA n.°
896/2026).

XIII . assegurar o livre acesso dos agentes da administracdo publica, do
controle interno e do Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos
documentos e as informacoes relacionadas a termos de colaboracao ou a
termos de fomento, bem como aos locais de execucao do respectivo objeto
(clausula com nova redagdao, na forma da instrucdao do PA n.°
896/2026).

XIV . garantir a responsabilidade exclusiva da organizacao da sociedade
civil pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de
pessoal (clausula com nova redacao, na forma da instrucao do PA n.°
896/2026).

XV . garantir a responsabilidade exclusiva da organizagao da sociedade
civil pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relacionados a execucdo do objeto previsto no termo de
colaboracdao ou de fomento ndao implicando responsabilidade solidaria ou
subsididria da administracao publica a inadimpléncia da organizagao da
sociedade civil em relacdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre
0 objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua execucgao
(cldusula com nova redacdao, na forma da instrugdo do PA n.°
896/2026).

DO VALOR
CLAUSULA SEXTA
O repasse sera no valor de R$ 100.000,00 (cem mil reais), a ser
depositado em conta corrente de titularidade da beneficidria, devera ser

repassado em parcela Unica, conforme estabelecido no respectivo
Cronograma de Desembolso, integrante do Plano de Trabalho em anexo.
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PARAGRAFO UNICO

A Conta bancéria indicada pela Organizacao da Sociedade Civil - OSC,
deverad atender expressamente os critérios estabelecidos no artigo 51, da
Lei Federal n.°© 13.019/2014 (clausula com nova redacao, na forma da
instrucao do PA n.° 896/2026).

DA LIBERACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
CLAUSULA SETIMA

O MUNICIPIO efetuard o repasse de recursos financeiros a ENTIDADE, na
conformidade da Lei Orcamentaria Anual (LOA) n© 5.363, de 30 de dezembro
de 2025, de acordo com o cronograma de desembolso estabelecido.

DA DOTACAO ORCAMENTARIA
CLAUSULA OITAVA

As despesas decorrentes deste Termo correrao por conta de dotacao
orcamentaria, de natureza abaixo especificada:

Despesa: 7033

Orgao: 08.04.00

Econbmica: 3.3.50.43.00
Funcao: 08

Subfuncao: 245

Programa: 008

Acgao: 2333

Fonte: 05

Codigo de Aplicagao: 800 0060

DA VIGENCIA
CLAUSULA NONA

O prazo de vigéncia do Termo de Fomento serd de 1 (um) més,contados a
partir da assinatura deste termo.

PARAGRAFO UNICO
O prazo de vigéncia do Termo de Fomento estender-se-& ao més seguinte

ao encerramento do prazo exclusivamente a prestacdo de contas da ultima
parcela repassada.
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DA PRESTACAO DE CONTAS
CLAUSULA DECIMA

A ENTIDADE prestard contas ao MUNICiPIO, comprovando a aplicacao
dos recursos financeiros repassados, conforme previsto no Plano de
Trabalho, na forma disposta no art. 63 da Lei Federal n.© 13.019, de 2014 e
alteracoes.

§1° Devera constar a indicacdo no corpo dos documentos fiscais originais
gue comprovem as despesas inclusive nota fiscal eletrénica, o numero do
ajuste e identificacdo do 6rgao ou entidade publico(a) a que se referem.

8§2° Os documentos originais de receitas e despesas vinculados ao ato
concessorio, referentes a comprovacao da aplicacdo dos recursos proprios
e/ou repassados, apds contabilizados, ficardo arquivados na entidade
beneficidria, a disposicdo do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, por
5 (cinco) anos, contados a partir do término da vigéncia do ajuste.

DO CONTROLE E DA FISCALIZACAO DA EXECUCAO DO TERMO
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

A avaliagao e monitoramento da execugao deste Termo de Fomento ficarao
ao encargo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, através da
Comissdao designada através da Portaria n.°? 9.920, de 6 de junho de
2025.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

Fica designado como Gestoro da Parceria, o Sro. Américo Miori Filho,
portadoro da Cédula de Identidade RG n.° 34.399.007-6 e inscrito no
CPF/MF sob n.% 311.350.838-00 tendo como obrigacoes:

I. acompanhar e fiscalizar a execucao da parceria;

II. formalizar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que
comprometam ou possam comprometer as atividades ou metas da parceria
e de indicios de irregularidades na gestdao dos recursos, bem como as
providéncias adotadas ou que serdao adotadas para sanar os problemas
detectados;

III. emitir o relatério técnico de monitoramento e avaliacao;
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IV. emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestacao de contas
final, levando em consideracdo o conteddo do relatério técnico de
monitoramento e avaliagao;

V. disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as
atividades de monitoramento e avaliagao, quando couber.

DA SUSPENSAO E DA RESTITUICAO
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA

Além da pena de suspensao de receber novo repasse, a ENTIDADE ficara
obrigada a restituir, no prazo de 30 (trinta) dias, os valores repassados pelo
MUNICIPIO, com os devidos acréscimos legais, a partir da data de seu
recebimento, nas seguintes hipdteses:

I - inexecucao do objeto avengado;

II - utilizagao dos recursos financeiros em finalidade diversa da estabelecida
ou redistribuicdo a outras entidades, congéneres ou nao, salvo quando
permitida a utilizacdo em rede, nos termos da Lei Federal n.© 13.019, de
2014 e alteracgoes;

III - ndo atendimento de solicitagdes formuladas pelo Municipio ou
atendimento fora do prazo concedido;

IV - ndo apresentacao das comprovacdes anuais ou totais até o dia 31
(trinta e um) de janeiro do exercicio seguinte a transferéncia dos recursos;
V - descumprimento das demais obrigagdes impostas na Clausula Terceira
deste Termo.

DA DENUNCIA E DA RESCISAO

CLAUSULA DECIMA QUARTA

O Termo de Fomento podera, a qualguer tempo e por iniciativa de qualquer
dos participes, ser denunciado mediante notificacdo prévia de 60 (sessenta)
dias, ressalvada a hipdétese de rescisdao por descumprimento de suas
Clausulas ou por infragao legal (clausula com nova redacao, na forma
da instrucao do PA n.° 896/2026).

PARAGRAFO UNICO

Em qualquer caso, respondera cada participe pelas obrigacdes assumidas,
até a data do rompimento do acordo.

Fls. 265
Livro n.° 390
Exercicio de 2026




MUNICIPIO DE ITAPEVA

Estado de Sao Paulo

Palacio Prefeito Cicero Marques
CNPJ/MF 46.634.358/0001-77

DAS ALTERACOES
CLAUSULA DECIMA QUINTA

Este Termo podera ser aditado, por acordo entre os participes, nos casos de
alteracao do teor das Clausulas, desde que haja manifestacdo formal da
parte interessada com 30 (trinta) dias de antecedéncia.

DO FORO
CLAUSULA DECIMA SEXTA

Fica eleito o foro da Comarca de Itapeva/SP para dirimir quaisquer questoes
resultantes da execucao deste Termo de Fomento.

E por estarem de acordo com as Clausulas e condicdes ajustadas, firmam o
presente Termo de Fomento em 2 (duas) vias de igual teor, na presenca das
testemunhas abaixo assinadas.

Palacio Prefeito Cicero Marques, de de 2026.

Assinado dlglta\ms.n(e por ADRIANA
ADRIANA DUCHHb: c-a#. cu-abiana oucr

MACHADO:17593973859, O=ICP-

MACHADO:175 sesiot-tenieres, e RENE DE CASTRO  Ztieee e 2 *"
93973859  piiie s asasozon SILVA:4618734060 siLva46187340604
Foxit PDF Reader Versao: 2025.3.0 4 [:)z;dgos 2026.08.11 09:30:30
ADRIANA DUCH MACHADO RENE DE CASTRO SILVA
Prefeita Municipal Representante Legal
Municipio Entidade

Documento assinado digitalmente

b LUCICLEIA DE SIQUEIRA RODRIGUES SCHREINEI
g ! Data: 11/08/2026 11:04:55-0300
Verifique em https://fvalidar.iti.gov.br

LUCICLEIA DE SIQUEIRA RODRIGUES SCHREINER
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

TESTEMUNHAS:
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LAR VICENTINO

et

ANEXO

Prefeitura Municipal de Itapeva - Processo: 13370/2026 - Anexado em 03/08/2026 13:46:00

LAR VICENTINO DE ITAPEVA

CNPJ 49.802.762/0001-09

CNES - Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saiide n° 964650

Declarada de Utilidade Publica Estadual e Municipal

Registro do Conselho Municipal de Assisténcia Social e Conselho Municipal do Idoso

Certificada como Entidade Beneficente de Assisténcia Social - CEBAS
Site/Portal de Transparéncia— https://www.larvicentinodeitapeva.com

PLANO DE TRABALHO

1. IDENTIFICACAO DA ORGANIZAGCAO SOCIAL

Nome da Entidade: LAR VICENTINO DE ITAPEVA
Data da Constituigao: 26/10/1926

CNPJ: 49.802.762/0001-09

Data da Inscrigao: 29/10/1970

Enderego: PRACA DOM SIiLVIO MARIA DARIO, N°. 126 - CENTRO

Cidade: | UF: CEP: DDD/telefone: E-mail:
ITAPEVA | SP 18.400-004 | (15) 3522-0348 larvicentinodeitapeva
(15) 99675-7095 @gmail.com

Horario de Funcionamento:

24 horas ininterruptas

Dias da semana:

07 dias por semana

1.2

INSCRIGOES E REGISTROS

Inscricdo no COMASI

N°. 003/2025

Inscricdo no CMI

N°. 001/2025

Inscricdo no CNES

N°. 964650

CEBAS - Ultimo registro e Validade:

N°.4362 — 31/12/2024

Utilidade Publica ( ) Federal ( ) Estadual ( X ) Municipal ( )

LEI N° 9.972, DE 12
DE MAIO DE 1998

1.3.

COMPOSIGCAO DA ATUAL DIRETORIA ESTATUTARIA

Representante Legal da Entidade:
RENE DE CASTRO SILVA

Cargo:
Presidente

Profissao:
Bacharel em Direito

RG: 67.061.544-4
CPF: 461.873.406-04

Data de nascimento:
11/08/1963

Orgao Expedidor:
SSP/SP

Vigéncia do mandato atual:

De 31 de margo de 2025 até 31 de margo de 2027.

Praca Dom Silvio Maria Dario, n° 126 — Centro — CEP: 18.400-004
& (15) 3522-0348 / @ (15) 99675-7095 — Itapeva/ S.P.

Pagina: 187

larvicentinodeitapeva@gmail.com
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itura de Itapeva - Pr s0: 13370/2026 - Anexado em 03/08/2026 13:46:00

» LAR VICENTINO DE ITAPEVA

o

5D CNPJ 49.802.762/0001-09
) CNES — Cadastro Nacional de Estabelecimento de Satide n® 964650
Declarada de Utilidade Piiblica Estadual e Municipal
Registro do Conselho Municipal de Assisténcia Social e Conselho Municipal do Idoso
Certificada como Entidade Beneficente de Assisténcia Social - CEBAS
Site/Portal de Transparéncia— https://www.larvicentinodeitapeva.com

LAR VICENTINO

TiTULO DO PROJETO: Pagamento de salario de cuidadores

Periodo de execugdo: | 01 més

Inicio: A partir da liberacéo do recurso

Tipo de servico: Servigo de Acolhimento Institucional para Pessoas Idosas
Pagamento de salario de profissionais cuidadores e de servigos
gerais, para prestacao de servigos de assisténcia direta a
pessoas idosas, visando atender as necessidades de cuidado,

Identificagao do

objsto; higiene, alimentagéo, mobilidade e acompanhamento nas
atividades da vida diaria.

Publico-alvo: Pessoas Idosas com idade igual ou superior a

Meta: 150 pessoas idosas

Local de execugao: Praca Dom Silvio Maria Dario, n°. 126

Bairro: Centro | CEP: 18.400-004

Telefone: (15) 3522-0348 / (15) 99675-7095

Coordenador (a): Jessica Frederico Bicudo

Técnico responsavel

pelo projeto: Sarah Cristina Morais Camargo

Enderego do Rua Evaristo Martins da Silva, n°. 45 — Jardim Santa Rosa —
responsavel técnico Itapeva/SP.

pelo projeto:

Telefone: (15) 99162-5548

Email: ss.larvicentinodeitapeva@gmail.com

1.4. DEMAIS MEMBROS DIRETORIA ESTATUTARIA
Nome: Sandro César Lopes

Cargo: Vice-Presidente Profissdo: Advogado

CPF:110.420.618-82 RG: 19.795.058-9 | Orgédo Expedidor: SSP/SP
Nome:Jodo Guilherme Gorski

Cargo: 1° Secretario Profissao: Comerciante

CPF: 122.700.868-64 RG: 15.579.293-8 | Orgédo Expedidor: SSP/SP
Nome: Fabio Noboru Sakuramoto

Cargo: 2° Secretario Profissdao: Comerciante

CPF: 175.935.598-40 RG: 19.180.472-1 | Orgao Expedidor: SSP/SP
Nome: Angela Maria Genovezzi Santos Queiroz

Cargo:1° Tesoureiro Profissao: Funcionaria Publica Aposentada

CPF: 889.612.738-68 | RG: 8.476.196-9 | Orgdo Expedidor: SSP/SP

Nome: José Augusto Ferrarese Frazilli
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Cargo: 2° Tesoureiro Profissdo: Comerciante
CPF: 031.931.908-37 RG:9.882.158 Orgao Expedidor:
SSP/SP

CONSELHO FISCAL
Nome: Luiz Augusto Pereira de Almeida

Cargo: Conselho Fiscal Profissdo: Comerciante

CPF: 750.750.918-49 RG: 9.052.306 | Orgdo Expedidor: SSP/SP
Nome: Adao Gomes de Almeida

Cargo: Conselho Fiscal Profissdo: Comerciante

CPF: 020.751.238-88 RG: 12.627.178 | Orgéo Expedidor: SSP/SP
Nome: Rosemeire de Jesus Camargo Vasconcelos Almeida

Cargo:Conselho Fiscal Profissdo:Comerciante

CPF: 099.165.658-05 RG: 19.931.378 | Orgédo Expedidor: SSP/SP

Nome: Jodo Martins de Mello Neto

Cargo: Suplente Conselho Fiscal | Profissao:Comerciante

CPF: RG: Orgao Expedidor:
099.288.608-23 20.230.150-3 SSP/SP

Nome: Adilson Martins Crespo
Cargo: Suplente Conselho Fiscal | Profissao: Comerciante

CPF: 034.826.638-31 RG:11.489.323-8 | Orgdo Expedidor: SSP/SP

2. APRESENTAGAO DA OSC

A ILPI Lar Vicentino de Itapeva constitui-se como uma organizagdo da
sociedade civil de natureza filantrépica, sem fins lucrativos, fundada em 01 de outubro
de 1926, no municipio de ltapeva. Desde sua criagao, a instituicdo tem como finalidade
o acolhimento institucional de pessoas idosas em situacdo de vulnerabilidade social
e/ou rompimento de vinculos familiares, ofertando protecdo social especial de alta
complexidade, em consonancia com o Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS.

Ao longo de sua trajetéria historica, o Lar Vicentino consolidou-se como uma
referéncia regional no atendimento a pessoa idosa, evoluindo de uma iniciativa
comunitaria de carater assistencial para uma instituicdo estruturada, com equipe

multidisciplinar e capacidade ampliada de atendimento, acolhendo atualmente cerca de
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150 idosos de ambos os sexos. Sua histéria € marcada pela participagdo ativa da
comunidade, voluntariado e parcerias institucionais, que permitiram a expansao de sua
estrutura fisica e qualificacdo continua dos servicos prestados.

Experiéncia prévia

A instituicdo possui ampla experiéncia na execugao do Servigo de Acolhimento
Institucional para Pessoas Idosas, atuando ha quase um século na garantia de direitos,
protecédo integral e promogdo da qualidade de vida da populagéo idosa. Sua pratica
consolidada inclui oferta de moradia, alimentacdo, cuidados pessoais,
acompanhamento de saude, apoio psicossocial e atividades de convivéncia, culturais e
recreativas, voltadas a manutengéo da autonomia e dignidade dos residentes.

Articulagdao em rede socioassistencial e intersetorial

O Lar Vicentino integra a rede socioassistencial do municipio, atuando de forma
articulada com 6rgédos publicos, especialmente com a politica de Assisténcia Social,
Saude e demais politicas setoriais. A instituicdo mantém vinculo com o poder publico
por meio de parcerias, convénios e repasses, além de dialogar com o Sistema de
Garantia de Direitos, fortalecendo o atendimento integral aos idosos. Essa articulagdo
também envolve a participagdo da sociedade civil, empresas e voluntarios,
configurando uma rede de apoio essencial a continuidade e qualidade dos servigos.

Relevancia publica e social

Reconhecida como entidade de utilidade puablica em ambito municipal, estadual
e federal, a instituicdo desempenha papel fundamental no atendimento de idosos em
situacdo de abandono, negligéncia ou vulnerabilidade social. Sua atuagdo contribui
diretamente para a efetivacao de direitos sociais, redugéo de riscos pessoais e sociais,
e promogao do envelhecimento digno e saudavel, constituindo-se como equipamento

indispensavel na politica publica de assisténcia social local.
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Capacidade técnico-operacional

O Lar Vicentino dispde de estrutura fisica adequada e equipe técnica qualificada,
composta por profissionais de diferentes areas, além de cuidadores e colaboradores,
garantindo atendimento continuo e humanizado. A instituicdo atua com planejamento,
organizagdo e monitoramento das agdes, assegurando a oferta de servicos de forma
regular, permanente e com qualidade. Sua capacidade operacional € evidenciada pelo
numero expressivo de idosos atendidos, pela manutengéo das atividades ao longo dos
anos e pela busca constante de aprimoramento institucional.

Dessa forma, o Lar Vicentino de Itapeva reafirma sua trajetoria historica de
compromisso com a protecdo social da pessoa idosa, consolidando-se como uma
instituicdo de referéncia, com relevante impacto social e capacidade técnica para a
execucao qualificada do servigo de acolhimento institucional.

3. JUSTIFICATIVA

A ILPI Lar Vicentino de Itapeva, instituicdo com atuacdo continua desde
1926, presta o Servico de Acolhimento Institucional para Pessoas Idosas, de
natureza permanente, voltado a protecdo social especial de alta complexidade.
Considerando o perfil dos usuarios atendidos — em sua maioria pessoas idosas com
diferentes graus de dependéncia, limitagdes funcionais e, em muitos casos, com
comprometimentos cognitivos e de salude — torna-se imprescindivel a manutencao
de equipe de cuidadores em numero suficiente para garantir atendimento integral,
continuo e humanizado, em regime de 24 horas.

A presente proposta de custeio de Recursos Humanos visa assegurar a
continuidade, a qualidade e a eficiéncia dos servigos prestados pela instituicdo, por

meio do pagamento de salarios de profissionais cuidadores e equipe de servigos
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gerais, fungdes essenciais para o adequado funcionamento da unidade e para a
garantia da protegao integral aos usuarios atendidos.

Os cuidadores desempenham papel fundamental na assisténcia cotidiana,
oferecendo suporte direto as atividades de vida diaria, acompanhamento, cuidados
pessoais, atengdo continua, promogédo da dignidade humana e fortalecimento da
convivéncia, contribuindo significativamente para a seguranca, o bem-estar fisico,
emocional e social dos usuarios acolhidos. Trata-se de profissionais indispensaveis
para a manutencao de um atendimento humanizado, qualificado e em conformidade
com as normativas socioassistenciais vigentes.

Da mesma forma, os profissionais de servicos gerais exercem funcéo
imprescindivel na manutengéo da limpeza, organizacao, higiene e conservagao dos
ambientes institucionais, garantindo condigbes adequadas de salubridade,
seguranca e acolhimento aos usuarios, trabalhadores e visitantes. A adequada
manutengdo dos espacos fisicos impacta diretamente na qualidade do atendimento
ofertado e na prevencéao de riscos a saude.

Considerando a crescente demanda pelos servigcos ofertados, bem como a
necessidade de assegurar a continuidade das atividades institucionais sem
interrupgdes, o custeio das despesas com Recursos Humanos mostra-se medida
essencial para a sustentabilidade da execugdo dos servicos. O investimento na
equipe técnica e operacional possibilita a manutencdo da capacidade de
atendimento da instituicdo, fortalecendo a oferta de a¢des continuas, qualificadas e
alinhadas aos principios da protegao social.

Dessa forma, a presente solicitagdo de recursos destina-se a garantia da
permanéncia e valorizagdo dos profissionais responsaveis pela execugado direta e
indireta dos servigos prestados, assegurando atendimento digno, seguro e de

qualidade aos usuarios atendidos pela instituicao.
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4. AREA DE ATIVIDADE
Preponderante: Assisténcia Social
Secundaria: Saude

4.1. NATUREZA DA ORGANIZAGAO SOCIAL

Atendimento.

5. IDENTIFICAGAO DO SERVIGO POR PROTEGAO
Especial de Alta Complexidade.

6. VALOR DA PROPOSTA
R$ 100.000,00 (cem mil reais).

6.1. ORIGEM DOS RECURSOS

Termo de fomento
Emenda Parlamentar Deputado Federal: Jilmar Tatto | Valor: R$ 100.000,00

7. PRAZO DE EXECUGAO
01 més

8. TIPO DE SERVIGCO A SER OFERTADO
A Instituicdo de Longa Permanéncia para Idosos (ILPI) Lar Vicentino de Itapeva
oferta servico de acolhimento institucional para pessoas idosas, de ambos os sexos,

com idade igual ou superior a 60 anos, em situagdo de vulnerabilidade social,
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fragilidade de vinculos familiares, abandono, negligéncia, auséncia de condicdes de
autossustento ou necessidade de cuidados permanentes.

O servigo caracteriza-se como Protegéo Social Especial de Alta Complexidade,
conforme tipificagdo nacional dos servigos socioassistenciais, garantindo acolhimento
integral em carater residencial, com provisdo de moradia, alimentagdo, higiene,
cuidados pessoais, apoio nas atividades da vida diaria, convivéncia comunitaria e
acompanhamento continuo as pessoas idosas acolhidas.

A instituicdo atua de forma ininterrupta, 24 horas por dia, assegurando
atendimento humanizado e protecao integral aos usuarios, respeitando sua dignidade,
autonomia, individualidade e direitos fundamentais. O servigo busca proporcionar
ambiente seguro, acolhedor e adequado as necessidades do envelhecimento,
promovendo qualidade de vida, fortalecimento da convivéncia social e preservagao da
integridade fisica e emocional dos idosos.

Para a adequada execucdo do servico, a instituicdo conta com equipe de
profissionais cuidadores responsaveis pelo acompanhamento direto dos idosos nas
rotinas diarias, bem como equipe de servigos gerais, essencial para manutengdo da
higiene, limpeza, organizagdo e salubridade dos espacgos institucionais, garantindo
condigbes adequadas de acolhimento e cuidado.

Dessa forma, o custeio dos recursos humanos mostra-se indispensavel para
assegurar a continuidade e a qualidade do servigo ofertado pela ILPI Lar Vicentino de
Itapeva, garantindo atendimento permanente, digno e compativel com as necessidades

dos idosos acolhidos.

8.1. PUBLICO ALVO

Pessoa Idosa com idade igual ou superior a 60 anos.
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8.2. IDENTIFICAGAO DO TERRITORIO PARA EXECUGAO DO SERVIGO

O servigo esta localizado no municipio de ltapeva, interior do Estado de Sao
Paulo, pertencente a regido administrativa de Itapeva, atendendo usuarios do
préprio municipio e de cidades circunvizinhas, conforme a légica de regionalizagéo
da politica de assisténcia social.

A regido apresenta demandas crescentes relacionadas ao envelhecimento
populacional, vulnerabilidade social, fragilidade de vinculos familiares e auséncia de
cuidadores, o que aumenta a necessidade de vagas em servigos de acolhimento

institucional.

8.3. VAGAS OFERECIDAS PARA O SERVICO
150 (cento e cinquenta) vagas.

8.4. DESCRIGAO DA TRANSFORMAGAO DA REALIDADE SOCIAL

A realidade social que fundamenta a presente parceria é caracterizada pela
existéncia de pessoas idosas em situagdo de vulnerabilidade e risco social,
frequentemente marcadas por abandono, fragilidade de vinculos familiares,
insuficiéncia de renda, limitagdes funcionais e, em muitos casos, comprometimentos
de saude fisica e/ou cognitiva. Esse cenario expde essa populacdo a condi¢des de
negligéncia, inseguranca, isolamento social e violagdo de direitos, demandando a
atuagdo do Servico de Acolhimento Institucional para Pessoas Idosas, tipificado na
Protecao Social Especial de Alta Complexidade.

A intervencao proposta por meio da parceria estabelece um nexo direto entre a
realidade identificada e as agbées a serem desenvolvidas pela ILPI, especialmente
por meio da oferta continua de cuidados integrais, com destaque para a atuagao

dos cuidadores. As agcdes compreendem o atendimento as necessidades basicas e
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instrumentais da vida diaria, o acompanhamento sistematico da saude, o apoio
psicossocial, a promog¢ao de atividades de convivéncia e o fortalecimento (quando
possivel) dos vinculos familiares e comunitarios.

Nesse contexto, a disponibilizagdo de equipe qualificada e em numero
adequado, possibilita a organizagdo de escalas que garantam atendimento
ininterrupto, humanizado e individualizado, respeitando as especificidades e o grau
de dependéncia de cada idoso. Essa estrutura de cuidado contribui diretamente
para a redugcdo de riscos pessoais e sociais, prevencao de agravos a saude,
melhoria das condic¢des de vida e promogé&o da dignidade dos usuarios.

A transformagao da realidade social, portanto, se dara por meio da substituigéo
de um contexto de vulnerabilidade, desprotecdo e violagdo de direitos por um
ambiente institucional seguro, estruturado e acolhedor, no qual os idosos passam a
ter acesso a cuidados continuos, protegéo integral e oportunidades de convivéncia
social. Como resultados esperados, destacam-se: a garantia de direitos
fundamentais, a melhoria da qualidade de vida, a preservagéo da integridade fisica
e emocional, a redugéo de situagdes de negligéncia e abandono, e o fortalecimento
da rede de protegédo social.

Assim, a parceria contribui de forma efetiva para a promogéo do envelhecimento
digno e protegido, impactando positivamente ndo apenas a vida dos idosos
acolhidos, mas também a organizacdo da rede socioassistencial local, ao assegurar

respostas qualificadas as demandas dessa populagéo.

8.5. DESCRIGAO DO SERVIGO A SER OFERTADO
O servigo ofertado é o de Acolhimento Institucional para Pessoas Idosas,

de carater residencial, destinado a idosos com 60 anos ou mais, em situagao de
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vulnerabilidade social, com ou sem vinculos familiares, que necessitam de protecao
integral.
O servigo assegura:

e Moradia digna;

« Alimentacdo adequada;

¢ Cuidados pessoais e de saude;

¢ Acompanhamento psicossocial;

« Atividades de convivéncia e socializagéo;

« Promocgao da autonomia e qualidade de vida;

o Garantia de direitos e protegéo integral.

8.6. OBJETIVO GERAL

Garantir a oferta continua, qualificada e humanizada do Servigo de
Acolhimento Institucional para Pessoas Idosas, por meio do custeio de Recursos
Humanos — com a manutencéo de equipe suficiente de cuidadores e de servigos
gerais — assegurando protegdo social integral, atendimento as necessidades
biopsicossociais, promogdo da qualidade de vida e preservacdo da dignidade dos
idosos acolhidos, em consonancia com as normativas do Sistema Unico de

Assisténcia Social.

8.7. OBJETIVOS ESPECIFICOS
e Assegurar atendimento continuo, humanizado e qualificado aos idosos
acolhidos na ILPI Lar Vicentino de Itapeva, por meio da manutenc¢édo da equipe
de cuidadores.
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e Garantir suporte nas atividades de vida diaria dos idosos, incluindo higiene
pessoal, alimentacdo, mobilidade, medicagao assistida, organizagéo da rotina
e acompanhamento permanente.

e Promover a protecdo integral, a dignidade, o bem-estar fisico, emocional e
social das pessoas idosas acolhidas na instituigéo.

e Manter condi¢cdes adequadas de higiene, limpeza, organizagdo e conservacao
dos ambientes institucionais, por meio da atuagdo da equipe de servigos
gerais.

e Assegurar ambiente acolhedor, seguro, salubre e compativel com as
necessidades de cuidado e protecao da populagao idosa institucionalizada.

¢ Contribuir para a prevencado de situagdes de negligéncia, isolamento social,
violagdes de direitos e agravamentos das condigbes de saude dos idosos
acolhidos.

eFortalecer a oferta do servico de acolhimento institucional de longa
permanéncia, garantindo a continuidade das atividades desenvolvidas pela
instituicao.

eValorizar e manter os profissionais essenciais a execugdo dos servigos
prestados, assegurando estabilidade na equipe de atendimento e qualidade no
cuidado ofertado.

eProporcionar melhores condigbes de funcionamento da instituicéo,
favorecendo a qualidade de vida e a convivéncia comunitaria dos idosos

acolhidos.

8.8. METODOLOGIA DO SERVICO
A execugdo do objeto da parceria sera desenvolvida por meio da oferta

continua do Servigo de Acolhimento Institucional para Pessoas Idosas, com base
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em praticas sistematizadas, centradas no usuario e orientadas pelas normativas
do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS. A metodologia adotada articula
o trabalho da equipe técnica com a atuacdo direta dos cuidadores, garantindo
atendimento integral, humanizado e ininterrupto aos idosos acolhidos.

As agdes serao organizadas a partir de rotinas diarias de cuidado, planejadas
conforme o grau de dependéncia e as necessidades individuais de cada usuario.
Os cuidadores atuardo na execugéo das atividades de vida diaria, como higiene
pessoal, alimentagdo, mobilidade, administragdo de medicagdo sob superviséo e
acompanhamento continuo, assegurando a protegéo integral e a prevencgao de
agravos a salde. Essas agbes serdo registradas sistematicamente, permitindo o
monitoramento e avaliagdo permanente do servico.

A equipe técnica (assistente social, profissionais da saude e demais
colaboradores) sera responsavel pela elaboragdo, acompanhamento e avaliagdo
dos planos individuais de atendimento, considerando aspectos biopsicossociais
dos idosos. Também cabera a equipe técnica a articulagdo com a rede
socioassistencial e intersetorial, garantindo o acesso dos usuarios aos servigos
de saude, beneficios socioassistenciais e demais politicas publicas, fortalecendo
a integralidade do atendimento.

No que se refere a convivéncia e ao bem-estar, serdo desenvolvidas
atividades socioeducativas, recreativas e de integragéo social, com o objetivo de
estimular a autonomia, preservar capacidades funcionais e promover o
envelhecimento digno. Tais atividades serdo planejadas de forma periddica e
adaptadas as condig¢des dos usuarios, incentivando sua participagao ativa.

A atuagdo em rede sera um eixo fundamental da metodologia, envolvendo a
articulagdo com o Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social
(CREAS), unidades de saude, hospitais, Ministério Publico, Conselho do Idoso e

Pagina: 199

Praca Dom Silvio Maria Dario, n° 126 — Centro — CEP: 18.400-004

& (15) 3522-0348 / © (15) 99675-7095 — Itapeva/ S.P.
larvicentinodeitapeva@gmail.com

Fls. 279
Livro n.° 390

Exercicio de 2026




MUNICIPIO DE ITAPEVA

Estado de Sdo Paulo

Palacio Prefeito Cicero Marques
CNPJ/MF 46.634.358/0001-77

itura de Itapeva - Pr s0: 13370/2026 - Anexado em 03/08/2026 13:46:00

LAR VICENTINO DE ITAPEVA

CNPJ 49.802.762/0001-09
CNES — Cadastro Nacional de Estabelecimento de Satide n® 964650
Declarada de Utilidade Piiblica Estadual e Municipal
Registro do Conselho Municipal de Assisténcia Social e Conselho Municipal do Idoso
Certificada como Entidade Beneficente de Assisténcia Social - CEBAS
Site/Portal de Transparéncia— https://www.larvicentinodeitapeva.com

LAR VICENTINO

demais atores do Sistema de Garantia de Direitos. Essa integragédo possibilitara
encaminhamentos adequados, acompanhamento de demandas especificas e
fortalecimento das estratégias de protegéo social.

Os produtos/servigos ofertados — como acolhimento institucional, cuidados
diarios, acompanhamento técnico e atividades de convivéncia — contribuirdo
diretamente para o alcance dos objetivos e metas estabelecidos, ao promover a
reducdo de situagdes de risco, a melhoria da qualidade de vida e a garantia de
direitos dos idosos acolhidos.

Dessa forma, a metodologia proposta assegura a execugéo qualificada do
servigo, com organizagdo, monitoramento continuo e articulagdo intersetorial,
consolidando a efetividade da parceria e o impacto social esperado.

8.9. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Atividades | Responsaveis Fim de
i pelas atividades | Segunda | Terga Quarta Quinta | Sexta
e Acoes = Semana
e acoes
Inckvidual Manha Manha % Manha .
ouem Z o8 Manha e Manha e
rupo com FREHogR © © Tarde N Tarde
grup Y Tarde Tarde Tarde
Psicologia
Atividade
individual Manha Manha Manha Manha Manha
ouem Terapculs e e e e e
grupo com e Tarde Tarde Tarde Tarde Tarde
T R Ocupacional
erapia
Ocupaciona
|
Visita a
familiares Assistente Social Manha Manha Manha Manha Manha
dos idosos
Visita de
familiares e : :
amigos 2 Assistente Social Tarde Tarde Tarde Tarde Tarde
entidade
Atividades | Equipe Manha Manha Manha Manha Manha Manha
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diversas Multidisciplinar e e e e e e
interna e Tarde Tarde Tarde Tarde Tarde Tarde
externa

8.10. RECURSOS HUMANOS QUE ATUAM NO SERVICO

= s Carga : Tipo de
Cargo/Fungao Formagao Horaria Quantidade Vinculo
Bacharel em | 44 horas
Coordenadora Psicologia Sermanals 01 CLT
Assistente Social Bacharel em | 20 horas
Servico Social | semanais 01 CLT
Assistente Administrativo Bach_a!'el e~m 44 hora_s 01 CLT
Administracdo | semanais
Auxiliar Administrativo Ensino Médio | 40 horas 01 CLT
semanais
Prestador
’ : s 20 horas
Jovens Aprendizes Ensino Médio Sainangis 04 dg
Servicos
Nutricionista Bacha_rel em| 20 hora; 01 CLT
Nutricdo semanais
s . e 180 horas
Cozinheiras Ensino Médio BHSSIE 04 CLT
Auxiliar de cozinha Ensino Médio | 44 horas 02 CLT
semanais
- : : g 180 horas
Auxiliar de cozinha Ensino Médio oheal 01 CLT
Farmacéutica Bachgrt_al L 22 hora§ 01 CLT
Farmacia semanais
Fisioterapeutas B_a_charel em 30 hora§ 03 CLT
Fisioterapia semanais
Bacharel em 30 Hotas
Terapeuta Ocupacional Terapia : 01 CLT
. semanais
Ocupacional
Enfermeiras Bacharel em 180 horgs 05 CLT
Enfermagem mensais
=3 5 Bacharel em 15 horas Prestador
Psicologa g : 3 01 de
Psicologia semanais Saii
ervicos
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Ensino Médio 180 horas

Auxiliar de Enfermagem - Curso : 03 CLT
o mensais

Técnico

Ensino Médio 180 horas
Técnico de Enfermagem - Curso ; 07 CLT

. mensais

Técnico

Cuidadores Ensino médio 189 hor_as 55 CLT
mensais
Encarregada de Servigos Gerais Ensino médio 180 horgs 01 CLT
mensais
Ser\(lgos Gerals que atuam nos Efdihe iédis 44 hora§ 15 CLT
servicos de limpeza e lavanderia semanais
Ser\{l(;os Ge(als que atuam nos Erisiiic imsdio 44 hora§ 03 CLT
servicos de limpeza e lavanderia semanais
Médica com especialidade em EohiiEcao 6t T Prestador
Clinica Geral e com especialidade 1ag ; 01 de
L Medicina mensais ;

em Psiquiatria Servigos
Médica com especialidade em Esiiasosii | 4fos Prestador
Clinica Geral e com especialidade Me diciga mensaie 01 de
em Geriatria Servicos

6.12. ARTICULAGAO DE REDE
Pertencente a Rede de Servigos Socioassistenciais do municipio de ltapeva, a
ILPI Lar Vicentino articula com os servigos e politicas publicas, e possui ainda a
entidade representatividade em 6rgaos do Sistema de Garantia de Direitos, junto ao
Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de ltapeva.

6.13. FORMA DE ACESSO DOS USUARIOS
Através de encaminhamentos de

Desenvolvimento Social, através dos CRAS — Centro de Referéncia de Assisténcia

realizados pela Secretaria Municipal

Social e CREAS - Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social.

6.14. RESULTADOS ESPERADOS
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Com base nas metas estabelecidas no plano de trabalho, o impacto social
esperado da execugdo do Servico de Acolhimento Institucional para Pessoas Idosas
pela ILPI Lar Vicentino de Itapeva esta diretamente relacionado a qualificagdo continua
do atendimento ofertado e a promogdo de mudangas significativas na realidade de
vulnerabilidade e risco social vivenciada pelos usuarios.

A efetivagéo das agdes propostas — especialmente a manutengéo de equipe de
cuidadores e de servicos gerais em numero adequado, organizagdo de rotinas de
cuidado, acompanhamento sistematico e oferta de atividades de convivéncia —
permitira avangos concretos nas dimensdes de eficiéncia, eficacia e efetividade,
conforme descrito a seguir:

v’ Eficiéncia
A adequada aplicagdo dos recursos financeiros destinados ao custeio de
Recursos Humanos, em especial ao pagamento dos cuidadores e de
servigcos gerais, possibilitara a organizacdo de escalas de trabalho
compativeis com a demanda do servigo, garantindo cobertura ininterrupta
e evitando sobrecarga da equipe. Essa estrutura favorece o uso racional
dos recursos humanos e materiais, reduzindo retrabalho, prevenindo
agravos a saude dos idosos e minimizando custos decorrentes de
internacdes e intervencdes emergenciais. Assim, a relagdo entre
investimento e qualidade do servigo ofertado sera otimizada, assegurando
maior rendimento institucional com os recursos disponiveis.

v’ Eficacia
As agbes planejadas apresentam relagdo direta com os resultados
pretendidos, uma vez que a presencga continua de cuidadores qualificados
viabiliza o atendimento integral das necessidades dos idosos. Espera-se,

como resultados, a melhoria nas condicdes de higiene, alimentacao,
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mobilidade e saude dos acolhidos, bem como a redugdo de situagdes de
negligéncia e riscos. Além disso, a execucdo de atividades
socioassistenciais contribuirda para o fortalecimento da convivéncia,
estimulo a autonomia e promogdo do bem-estar psicossocial,
demonstrando a correspondéncia entre as agdes realizadas e os objetivos
alcangados.

v’ Efetividade
No que se refere a efetividade, observa-se que as mudancas geradas pelo
servico tendem a ser incorporadas de forma concreta e duradoura na
realidade dos usuarios. A insergdo dos idosos em um ambiente protegido,
com cuidados continuos e qualificados, promove ndo apenas melhorias
imediatas, mas também impactos sustentaveis, como a preservacdo da
integridade fisica e emocional, a elevagdo da qualidade de vida e a
garantia de direitos. A superag¢do de condi¢gbes de abandono, isolamento e
inseguranga configura uma transformacéo real na trajetoria de vida dos
acolhidos, refletindo diretamente na redugéo das vulnerabilidades sociais.

v' Dessa forma, o impacto social esperado traduz-se na consolidagdo de um
servico mais qualificado, eficiente e resolutivo, capaz de promover
protecdo integral, dignidade e bem-estar as pessoas idosas acolhidas,
contribuindo efetivamente para a transformagéo positiva da realidade

social desse publico.

6.15. INDICADORES DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

O sistema de monitoramento e avaliagcdo do Servico de Acolhimento Institucional
para Pessoas Idosas sera realizado de forma continua, sistematica e participativa, com

0 objetivo de acompanhar o cumprimento das metas estabelecidas, aferir a qualidade
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dos servigos prestados e subsidiar a tomada de decisdes para o aprimoramento das

acoes.
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O monitoramento ocorrera por meio de registros diarios, relatérios mensais e

avaliagdes periddicas, envolvendo a equipe técnica e a coordenagéo da instituicdo. A

avaliagéo considerara indicadores de eficiéncia, eficacia e efetividade, permitindo uma

analise abrangente dos resultados alcangados e dos impactos gerados na realidade dos

usuarios.

Indicadores

Eficiéncia (uso dos recursos):

Percentual de execugéo dos recursos financeiros destinados ao pagamento de
Recursos Humanos em relagao ao previsto;

Relagdo entre numero de cuidadores, servigos gerais e numero de idosos
atendidos;

Cumprimento das escalas de trabalho sem déficit de profissionais;

Reducdo de custos com intercorréncias evitaveis (ex.: internagbes por

negligéncia).

Eficacia (resultados das agées):

Percentual de idosos atendidos conforme o plano individual de atendimento;
Frequéncia da realizagdo das atividades diarias de cuidado (higiene,
alimentagéo, medicagéo);

Numero de atividades socioeducativas realizadas mensalmente;

Participagao dos idosos nas atividades propostas;

Quantidade de encaminhamentos realizados e atendidos na rede de servigos.

Efetividade (impactos na vida dos usuarios):
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« Melhoria nas condigbes gerais de saude e bem-estar dos idosos;
« Redugéo de situagdes de negligéncia, abandono ou violagao de direitos;
« Nivel de satisfagéo dos usuarios (quando possivel) e/ou de familiares;
« Manutengéo ou melhora da autonomia funcional dos idosos;
« Fortalecimento dos vinculos sociais e institucionais.
Instrumentos e estratégias de coleta de dados
« Prontuarios individuais dos usuarios;
« Registros diarios dos cuidadores (rotinas e intercorréncias);
+ Relatérios mensais da equipe técnica;
« Planilhas de controle de frequéncia e escalas de trabalho;
« Fichas de acompanhamento de saude;
« Registros fotograficos e listas de presenca em atividades;
+ Reunides de equipe e atas de acompanhamento;

« Aplicacao de instrumentos de escuta qualificada e avaliagédo de satisfagao.

Equipe responsavel

O processo de monitoramento e avaliagdo sera conduzido pela equipe
técnica da instituigdo, sob coordenacéo do(a) Assistente Social e da coordenagao
geral, com participagdo dos cuidadores na produgdo de registros e informagdes.
Sempre que necessario, os dados também poderdo ser compartilhados com a rede
socioassistencial e o6rgdos de controle, garantindo transparéncia e
corresponsabilidade.
Analise e utilizagao dos resultados

Os indicadores adotados permitirdo acompanhar, de forma objetiva e
continua, o alcance das metas propostas, bem como identificar avangos, melhorias

na qualidade do atendimento e eventuais fragilidades no servico. A sistematizagéo
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das informagdes possibilitara a corregéo de problemas, readequagdo de estratégias
e aprimoramento das praticas institucionais, assegurando maior efetividade na
execugao do servigo.

Dessa forma, o monitoramento e a avaliagdo configuram-se como
instrumentos essenciais de gestédo, contribuindo para a qualificagdo continua do
servico, a transparéncia na utilizagdo dos recursos e a garantia de direitos das

pessoas idosas acolhidas.

6.16. IDENTIFICAGCAO DAS INSTALAGCOES FiSICAS PARA EXECUGAO DO
SERVICO
A Organizagéao Social possui neste momento espago fisico de atendimento para a
execugao dos Servico? ( X ) Sim () Nao
Enderego: Praca Dom Silvio Maria Dario, 126
() Locado ( X)Préprio ( )Cedido
Condigdes de acessibilidade:

Sim (x) Parcialmente ( ) N&o possui ( )

Descrigcao e | Equipamentos/moveis Materiais de consumo

quantificagao dos | disponiveis para o | disponiveis para o

ambientes disponiveis desenvolvimento do | desenvolvimento do
servico servico

15 (quinze) quartos e 06 | 02 geladeiras industriais Géneros alimenticios

(seis) suites no setor | 04 geladeiras

feminino convencionais

23 (vinte e trés) quartos e | 06 freezers horizontais Fraldas geriatricas

07 (sete) suites no setor | 01 freezer vertical

masculina

13 (treze) banheiros 01 fogéo industrial Saneamento Basico (Agua)
03 fogdes semiindustral

03 (trés) sala de repouso 02 fornos industrial Energia elétrica

03 (trés) salas de | 04 microondas Produtos de lavanderia

convivéncia

01 (uma) sala de | 01 maquina de lavar loucas
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enfermagem industrial
01 (uma) sala de guarda |01 maquina de lavar | Produtos de limpeza
de remédios extratora de 30 kg

01 maquina de lavar
extratora de 50 kg
01 maquina de lavar
extratora de 60 kg
01 maquina de lavar
domeéstica de 15 kg

02 (duas) rouparias 01 ambulancia Enxoval (roupas de cama e
banho)
01 (uma) lavanderia 2 veiculos exclusivos: (Spin
e Kombi)

01 (uma) sala de apoio | 16 mesas de refeitério
para enfermagem
01 (uma) cozinha 80 cadeiras
02 (dois) refeitérios 32 poltronas
ampliagdo de uma ala | 10 sofas
feminina com dois quartos,
sala de convivéncia,
cozinha e banheiro; 01
capela; 01 garagem, 02
despensas; 01 escritorio;
vestiarios e recepcéo.

01 Sala de Fisioterapia 35 cadeiras de rodas

01 Sala de Terapia | 12 cadeiras de banho
Ocupacional
01 Espago para atividades | 18 T.V.’s
de Recreacgéao

02 roupeiros, de uso
coletivo dos acolhidos

11 aparelhos de telefone

02 aparelhos de celular

04 impressoras

01 equipamento de som
167 camas

18 armarios de guarda
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individualizada de
pertences

08 computadores ligados a
internet

9. PLANILHA ORGAMENTARIA

NATUREZA DA DESPESA (Custeio) MES 1
Recursos Humanos — Cuidadores R$ 76.800,00
Recursos Humanos — Servicos gerais R$ 23.200,00
TOTAL R$ 100.000,00
Nota:
1 — O recurso sera destinado ao custeio de apenas uma _competéncia da folha de
pagamento;

2 — Sera pago com o recurso das emendas parte do valor liquido do salario de cada
profissional, e a diferenga, assim como os encargos, serédo pagos com a contrapartida
de entidade (recursos proprios).

PROFISSIONAIS ABAIXO SERAO PAGOS COM RECURSOS DO CONVENIO - Remuneragio
Liquida (parcial)
Salario
Funcao Qtd | Vinculo |liquido Horas/més Total por profissional
(Parcial)
Cuidador 40 |CLT 1.920,00 Escala 12 X 36 76.800,00 - parcial
Servigcos Gerais 12 |CLT 1.920,00 Escala 12 X 36 23.040,00 - parcial
Servicos Gerais 01 |CLT 160,00 Escala 12 X 36 160,00 - parcial
TOTAL 100.000,00
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Esclarecimento sobre Carater Complementar do Recurso, Ndo Duplicidade de
Pagamento e Prestagao de Contas
Considerando que a ILPI dispée de multiplas fontes de financiamento para a
manutengao de suas atividades, esclarece-se que o recurso objeto deste Plano de
Trabalho possui carater complementar, destinando-se exclusivamente ao custeio
parcial da equipe multiprofissional descrita, sem sobreposi¢cdo ou duplicidade de
pagamento com outras fontes de recursos.
A instituicdo assegura que os profissionais contemplados — 38 cuidadores e
13 servigos gerais — terdo seus vinculos, cargas horarias e remuneragdes
devidamente segregados por fonte de recurso, sendo adotados mecanismos formais
de controle que permitam a identificacdo clara da proporcionalidade do custeio por
este repasse. Caso haja composicéo salarial com outras fontes, esta ocorrera de forma
proporcional a carga horaria efetivamente vinculada a cada financiamento, vedada
qualquer forma de dupla remuneragéo para o mesmo periodo e atividade.
No que se refere a Prestacdo de Contas, esta sera realizada de maneira
detalhada, observando as exigéncias do 6rgéo concedente, contemplando:

« Relatérios técnicos periédicos, descrevendo a execugdo das atividades,
alcance dos objetivos e atuagao da equipe multiprofissional;

« Apresentagdo de documentos comprobatérios da despesa, tais como
folnas de pagamento, holerites, encargos sociais e comprovantes de
pagamento de vale-refeicao;

« Demonstrativos financeiros que evidenciem a aplicagdo dos recursos de
forma compativel com o plano aprovado, inclusive com eventuais rateios
devidamente justificados;

« Conciliagdo bancaria da conta especifica vinculada ao recurso, garantindo

a rastreabilidade das movimentacgdes financeiras;
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« Organizagdo e arquivamento de toda a documentagdo comprobatéria,
disponivel para monitoramento, avaliagdo e auditoria pelos 6rgaos
competentes.

Dessa forma, reafirma-se o compromisso institucional com a gestédo
responsavel e transparente dos recursos, assegurando a correta aplicagéo
do repasse, em conformidade com os principios da administragcdo publica

e com a finalidade estabelecida no presente Plano de Trabalho.

10.CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)

O recurso financeiro sera liberado em parcela unica no valor de R$ 100.000,00
(cem mil reais).

11.IDENTIFICAGAO DO COORDENADOR TECNICO

Nome Completo: Sarah Cristina Morais Camargo
Formagao: Bacharel em Servigo Social

N° de Registro Profissional: CRESS 51.012 — 92 Regido
Telefone: (15) 99162-5548

Email: ss.larvicentinodeitapeva@gmail.com

Itapeva, 02 de junho de 2026.

RENE DE CASTRO Assinado de forma digital por RENE

DE CASTRO SILVA:46187340604

SILVA:46187340604 Dados: 2026.0729 17:55:57 -03'00'

RENE DE CASTRO SILVA
PRESIDENTE
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