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1. DADOS CADASTRAIS

1.4,

1.2.

1.3.

Identificagédo da Proponente

Lar Vicentino de Itapeva

CNPJ: 49.802.762/0001-09

Rua Praga Dom Silvio Maria Dario, 126.
Centro — ltapeva ~ Cep 18.400-004
Telefone: (15) 3522-0348

E-mail: Iarvicentinodeitageva@gmail.g_o_m

Horario de funcionamento: 24 horas ininterruptas

Identificagdo do Responsavel Legal

RENE DE CASTRO SILVA

Bacharel em Direito

RG: 67.061.544-4 / CPF: 461.873.408-04

Rua: Minas Gerais, n° 256 - Vila Nossa Senhora Fatima
Itapeva — Séo Paulo - CEP: 18.409-100

Telefone: (15) 99697-3699

E-mail: renecsilva@gmail.com

Identificagao do Concedente

Prefeitura Municipal de Itapeva

CNPJ: 46.634.358/0001-77

Praga Duque de Caxias, 22 - Centro

Itapeva — Sé&o Paulo - CEP: 18.400-900 /
Telefone: (15) 3526-8000 )
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2. IDENTIFICAGCAO DO PROJETO: /lﬁ/)
2.1. Titulo

Vida Plena no Lar Vicentino

2.2. Periodo de Execucio

12 meses

2.3. Objeto

Formalizagéo de parceria, com transferéncia de recursos, entre a Prefeitura Municipal de
ltapeva e Lar Vicentino de Itapeva visando a promog&o de agdes que primem pelo bem-
- estar e qualidade de vida de 36 (trinta e seis) pessoas idosas encaminhadas para as vagas
sociais, pelo Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

3. DESCRIGAO DA REALIDADE:
Histérico da Instituigéo:

O LAR VICENTINO DE ITAPEVA, constituido em 01 de outubro de 1926, é uma As-
sociacéo de direito privado, sem fins lucrativos econémicos, filantrépica, beneficente, de
duragéo por tempo indeterminado, com natureza de Instituigdo de Longa Permanéncia para
Idosos (ILPI), pertencente a Rede de Servigos Socioassistenciais do municipio de Itapeva,
em consonancia com o Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS (art. 1° do Estatuto da
Entidade).

~~

Tem por objetivo internar, proteger, vestir e alimentar pessoas de ambos 0s sexos,
sem distingdo de raga, cor, religido, condigdo social ou convicgdo politica, desde que te-
nham mais de 60 anos de idade, incapacitados para o trabalho, e sem amparo familiar e de
acordo com o regimento interno da entidade. ‘

O Lar Vicentino possui um pavilhdo feminino e um masculino, com lavanderia, cozi-
nha industrial, refeit6rio, sala de fisioterapia, sala de terapia ocupacional, e uma Capela on-
de s&o realizadas missas mensalmente. Os idosos recebem visitas, diariamente, das 13 as
17 horas.

Sua fonte de recursos financeiros provém da SEDS - Secretaria Estadual de Desen-
volvimento Social, por meio de termo de colaboragéo com a Secretaria Municipal de Desen-
volvimento Social; e da participagéo do idoso com 70% (setenta por cento) de seu beneficio,
conformg reza o artigo 35 da Lei n°® 10.741 de 01 de outubro de 2003.
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Declarada utilidade publica federal, estadual e municipal, e Inscrita no Cadastro
Nacional de Estabelecimentos de Salide’- CNES, sob o n°. 9646450, a ILPI Lar Vicenti-
no de ltapeva, conta com 113 (cento e treze) pessoa idosas acolhidas, sendo 50 (cinquen-

ta) do sexo feminino e 63 (cinquenta e trés) do sexo masculino. Entre os graus de depen-
déncia das pessoas idosas, sdo 17 (dezessete) mulheres e 28 (vinte e oito) homens inde-
pendentes - grau |; 22 (vinte e duas) mulheres e 26 (vinte e seis) homens semiindependen-
tes — grau Il; e 11 (onze) mulheres e 09 (nove) homens dependentes — Grau Il

Dentre as pessoas idosas do sexo feminino, 16 (dezesseis) sdo cadeirantes; 11
(onze) séo acamadas, 35 (trinta e cinco) usam fraldas, 03 (trés) usam Sonda nasogéstrica,

e 01 (uma) gastrotomia. Dos idosos do sexo masculino, 21 (vinte e qm) sao cadeirantes;
05 (cinco) s&o acamados; 03 (trés) usam Sonda nasogastrica, 06 (seis) usam sonda vesical
de demora, 01 (um) usa bolsa de colostomia, e 29 (vinte e nove) usam fraldas.

Com quadro de um total 80 (oitenta) funcionérios, para prestar os devidos cuidados as
113 (cento e treze) pessoas idosas, a entidade conta com uma equipe técnica composta de
02 (dois) enfermeiros assistenciais, 01 (um) enfermeiro responsavel técnico, 01 (uma) farma-
céutica, 07 (sete) técnicos de enfermagem, 01 (um) auxiliar de enfermagem, 02 (duas) tera-
peutas ocupacionais, 03 (trés) fisioterapeutas, 01 (uma) nutricionista, e 01 (uma) assistente
social; 01 (uma) médica com especialidade em geriatria com carga horaria de 04 horas se-
manais; uma equipe de apoio, sendo 01 (uma) diretora, 01 (uma) secretaria, 02 (dois) auxilia-
res administrativos, 04 (quatro) cozinheiras, 02 (duas) auxiliares de cozinha, 05 (cinco) servi-
¢os gerais no servico de lavanderia, 09 (nove) servigos gerais no servigo de limpeza, 01
(uma) lider de servigos gerais e 03 (trés) aprendiz. : :

Ha um total de 36 (trinta e seis) cuidadores de idosos, em regime de 12X36, distribui-
dos pelas alas masculina e feminina, em dias alternados, em dois turnos: noturno e diurno.
Durante o periodo diurno atuam 11 (onze) cuidadores, 02 (dois) técnicos de enfermagem em
regime de 12X36, 02 (dois) técnicos de enfermagem com carga horaria de 44 horas sema-
nais, e 01 (um) auxiliar de enfermagem supervisionados pelos enfermeiros. A distribuigéo de
técnicos de enfermagem em escala de 12X36 se da com 02 (dois) destinado a preparo e ad-
ministragdo de medicamentos. No periodo noturno escala de 12x36, sendo 5 (cinco) cuidado-
res distribuidos pelos setores prestando assisténcias aos idosos, totalizando 24 horas de cui-

dados ininterrupto aocs idosos institucionalizado.
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- De sua estrutura fisica, a entidade possui em sua ala masculina 23 (vinte e trés) quartos
e 07 (sete) suites, € na ala feminina 15 (quinze) e 06 (seis)suites; 14 (quatorze) banhei-
ros; 03 (trés) salas de convivéncia, 01 (uma) cozinha industrial, 02 (duas) despensas, 02
(dois) refeitérios, 01 (uma) lavanderia, 01 (uma) sala de Enfermagem, 01 (uma) sala de
medicagéo, 01 (uma) sala para Guarda de Medicamentos, 01 (uma) sala de Servigo So-
cial, 01(uma) recepc¢do, 01 (um) bazar, 02 (dois) roupeiros (feminino e masculino), 01
(uma) sala de administrativo, 01 (uma) sala da direg¢éo, 01 (uma) capela, 01 (uma) sala
de fisioterapia, 01 (uma) sala de Terapia Ocupacional, 01 (um) galp&o para atividades
comemorativas e recreativas e 01 (um) vestiario.

4. JUSTIFICATIVA:

As Instituicdes de Longa Permanéncia para Idosos (ILPI) s&o instituigdes governamen-
tais ou ndo-governamentais, de carater residencial, e foram criadas com a finalidade de servir
de domicilio coletivo para pessoas com idade igual ou superior a 60 anos, com ou sem suporte
familiar, em condicéo de liberdade, dignidade e cidadania

Sendo assim, o servigo de acolhimento institucional do Lar Vicentino de Itapeva, como
parte integrante da Rede de Servigos Socioassistenciais do municipio de ltapeva se define,
portanto, como Instituigdo de Longa Permanéncia para Idosos (ILPI) de carater de entidade
n&o-governamental e, conforme seu Estatuto Social, em seu artigo 2°, a entidade tem como

~~ finalidade proporcionar 3 pessoa idosa institucionalizada assisténcia material, moral, intelectual,

social e espiritual, em condigdes de liberdade e dignidade, bem como atividades culturais e re-
creativas, visando a preservagéo de sua saude fisica € mental, com vistas 4 um ambiente aco-
lhedor aos idosos acolhidos na instituicdo, em conformidade com o Estatuto do Idoso e na ob-
servancia das politicas publicas de salde e assisténcia social, conforme a necessidade do ido-
s0, visando sempre a sua longevidade e o bem-estar.

E visto que, com a crescente demanda da populagéo brasileira frente ao envelhecimen-
to, a questdo social dos idosos tornou-se um grande desafio, uma vez que 0 prolongamento do
tempo de vida da humanidade apresenta uma série de contextos socioeconémicos que preci-
sam ser discutidos.

O “envelhecer”, que antes era privilégio de poucos, transformou-se na maior conquista
do século XX, tratando-se de uma realidade que reflete em grandes mudangas sociais, cultu-
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rais, econdmicas, institucionais e familiares, e que requer a necessidades do fortalecimento de
politicas plblicas de prevengéo e promogéo da saude, que visem o bem-estar da pessoa idosa.

Com o crescimento da populagdo mundial de idosos, especiaimente dagueles com mais
de 80 anos, de forma acelerada nos paises em desenvolvimento, cresce a necessidade de se
criarem espagos para que eles possam viver com qualidade de vida, maior autonomia e liber-
dade. Este grupo, embora se mantenha saudavel em idade avangada, apresenta caracteristi-
cas de maior fragilidade.

Com a aprovagdo do Regulamento Técnico da ANVISA n.° 283, de 26 de setembro de
2005, que define as normas de funcionamento das ILPIs, a ILPI Lar Vicentino de Itapeva &
constantemente acompanhada pela equipe técnica do setor de Vigilancia $anitaria da Secreta-
ria Municipal de Salde, com a aplica¢éo do referido regulamento. Esta tarefa tem sido feita por
meio da avaliagdo dos atendimentos prestados, por meio de vistorias in loco e acompanhamen-
to dos indicadores de atencgédo das ILPIs.

O regulamento estabelece ainda que, as Instituigbes Longa Permanéncia (ILPI'S), de-
vem dispor de uma equipe de profissionais, com vinculo formal de trabalho que desempenhem
tarefas fundamentais para o bom andamento e funcionamento dos servigos e, neste sentido, a
entidade Lar Vicentino de Itapeva prima pela qualidade de vida e salde dos idosos, visando
compor sua equipe técnica com profissionais da 4rea de Enfermagem, Fisioterapia, Terapia
Ocupacional e Técnico em Enfermagem.

A Politica Nacional de Saude da Pessoa Idosa (PNSPI), ins;(ituida pela portaria n® 2528
de outubro de 2006, estabelece que as praticas de cuidados destinadas as pessoas idosas
exigem uma abordagem global, interdisciplinar e multidimensional, levando em consideragéo a
grande interagéo entre fatores fisicos, psicologicos e sociais que influenciam a sadde delas,
além da importancia do ambiente que elas estdo inseridas. As intervengtes necessitam ser
realizadas e orientadas visando & promogédo da autonomia e independéncia da pessoa idosa,
estimulando-a para o autocuidado

Diante dessas consideragoes, as ILPIs necessitam de uma equipe multiprofissional, que
possa desenvolver um trabalho direcionado ao cuidado adequado dos idosos residentes, pro-
porcionando-lhes uma qualidade de vida satisfatéria.

Cuidador — A fungéo do cuidador de idosos é de aprimorar os cuidados a partir de obje-
tivos estabelecidos pela ILPI Lar Vicentino de Itapeva, zelando pelo bem-estar, salde, alimen-
tacéo, higiene I?essoal, educagéo, recreacéo e lazer da pessoa idosa acolhida.
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A legislagao brasileira preconiza que o cuidado a pessoa idosa deve ser de responsabi-
lidade de sua familia (Politica Nacional de Saude do Idoso, 1999; Estatuto do Idoso, 2003), po-
rem, a possibilidade familiar de atender e zelar pelo idoso se tornou escasso, aumentando a
necessidade de optar-se por outros locais de moradia e outras formas de cuidado néo familia-
res.

Desta forma que a ILPI Lar Vicentino de Itapeva vem se tornando um lugar privilegiado,
residéncia coletiva, que atende as pessoas idosas independentes ou aquelas com dificuldades
para o desempenho de suas atividades diarias, e que necessitem de cuidados prolongados.

Atualmente, aumenta a demanda por profissionais capacitados para o cuidado de pes-
soas idosas e pelos servigos prestados pelas ILPls, em substituicdo aos cuidados familiares
prestados no domicilio do idoso.

Dentre as principais fungdes do cuidador na ILPI Lar Vicentino de ltapeva, destacam-se:

¥ Atuar como elo entre a pessoa cuidada, a familia e a equipe de satde;

v Escutar, estar atento e ser solidario com a pessoa cuidada;

v Estimular e ajudar na alimentagéo;

v Ajudar na locomogéo e atividades fisicas, tais como: andar, tomar sol e exercicios
fisicos;

<

Estimular atividades de lazer e ocupacionais;

<

Realizar mudangas de posi¢cdo na cama e cadeira, € massagens de conforto;
(proceder & mudanga de decubito em pacientes acamados);
v Administrar as medicagdes, conforme a prescrigdo e orientagéo da equipe de sa-
ude; :
v" Comunicar & equipe de saude sobre mudangas no estado de salde da pessoa
cuidada;
v' Cumprir rotinas estabelecidas pela instituigao;
v Auxiliar na verificagéo dos sinais vitais
v' Comunicar ao Responsével Técnico a falta de qualquer material ou medicag¢des e
as intercorréncias,
v Outras situagdes que se fizerem necessarias para a melhoria da qualidade de vi-
da e recuperacgéo da satde do idoso.
Servigos Gerais — No atendimento e cuidados didrios aos idosos institucionalizados, a
entidade Jlar Vicentino de ltapeva se atenta a necessidade de garantir a seus moradores 0s
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direitos assegurados na legislagdo em vigor, no intuito de prevenir e reduzir riscos a salde de
seus idosos acolhidos.

Portanto, considerando a Resolugéo da Diretoria Colegiada - RDC N° 283, de 26 de se-
tembro DE 2005, o Lar Vicentino de Itapeva prima por ser qualificada na prestacéo de servigos
de acolhimento institucional de longa permanéncia para idosos, atendendo aos critérios mini-
mos para seu funcionamento e avalicdo dos controles de monitoramentos.

Neste sentido, & imprescindivel a atuagéo dos colaboradores servigos gerais para 0s
cuidados com os servigos de limpeza e servigos de lavanderia, cumprindo o que define o Regu-
lamento Técnico quanto as normas de funcionamento da ILPI, de forma a garantir qualidade de
vida e bem-estar das pessoas idosas acolhidas. i

Diariamente, a instituicio assegura que todos os ambientes sejam mantidos impeca-
velmente limpos, livres de residuos e odores incompativeis com as atividades, com rotinas
quanto a limpeza e higienizagéo de artigos e ambientes; bem como quanto aos servigos de la-
vagem de roupas, que s&o em grande quantidade, devido a troca diaria de vestuarios dos ido-
sos, € roupas de cama e banho.

5. OBJETIVOS
5.1. Objetivo Geral

Acolhimento integral de idosos de ambos 0s $€X0s, garantindo proteg@o aqueles que se
encontram em situagéo de vulnerabilidade social.

5.2. Objetivos Especificos

v Oferecer acolhida e garantia de protegéo integral;

v Proporcionar cuidados com alimentagao, higiene e salde;

v Promover qualidade de vida, com estimulo a autoconfianga e desejo de viver.

v Incentivar o desenvolvimento do protagonismo e de capacidade para a realiza-
¢&o de atividades de vida diaria;

<

Estimular participagéo em eventos culturais, religiosos e de lazer;

\

Promover o acesso ao Beneficio de Prestacao Continuada — BPC.
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6. DESCRICGAO DAS METAS A SEREM ATINGIDAS E DAS ATIVIDADES A

SEREM EXECUTADAS

. . Meios de Verifica{ Periodo de
Acao Metas Indicador
cado Verificagao
Manter o quadro de funcionarios Pagamen-
para o atendimento ao publico Realizar o to de sala-
- - - Anotagbes em
alvo do Servigo de Acolhimento | pagamento de | rios efetu- :
e . > registros conta- Mensal
Institucional, por uma equipe de salarios no ados em beis da ILPI .
eis da
cuidadores com o pagamento de | quinto dia util | tempo ha-
salarios bil ¢
Manter o quadro de funcionarios Pagamen-
para o atendimento ao publico Realizaro | to de sala-
d : : Anotagbes em
alvo do Servigo de Acolhimento | pagamento de | rios efetu- : ,
RO 3 ; registros conta- Mensal
Institucional, por uma equipe de salarios no ados em :
: _ : i : _ beis da ILPI
profissionais de servigos gerais, | quinto dia Util | tempo ha-
com o pagamento de salarios bil
7. PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS
NATUREZA DA ORIGEM DO
META VALOR
DESPESA RECURSO
Manter o quadro de funcionarios para o
atendimento ao publico alvo do Servigo de | Despesa com Recursos
Acolhimento Institucional, por uma equipe |Humanos - de 27 (vinte e Concedente | 41.850,00
de cuidadores com o pagamento de sala- sete) Cuidadores
rios
Manter o quadro de funcionarios para o
atendimento ao publico alvo do Servigo de | Despesa com Recursos
Acolhimento Institucional, por uma equipe | Humanos - de 09 (nove) Concedente | 13.950,00
de profissionais de servigos gerais, com o Servigos Gerais
pagamento de saldrios,

[
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8. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
O recurso financeiro sera liberado mensalmente, podendo totalizar o valor de até R$

55.800,00 (Cinquenta e cinco mil, oitocentos reais) mensais, de acordo com o numero
de vagas atendidas.

Previsdo de execugdo de recursos
Parcela Recursos Recursos Outras despesas Total
disponibilizados humanos de custeio
1a 55.800,00 55.800,00 55.800,00
28 - 55.800,00 55.800,00 55.800,00
3* 55.800,00 55.800,00 ! 55.800,00
42 55.800,00 55.800,00 55.800,00
& 55.800,00 55.800,00 55.800,00
6 55.800,00 55.800,00 55.800,00
i 55.800,00 55.800,00 55.800,00
g2 55.800,00 55.800,00 55.800,00
g2 55.800,00 55.800,00 55.800,00
102 55.800,00 55.800,00 55.800,00
e 55.800,00 55.800,00 55.800,00
128 55.800,00 55.800,00 55.800,00
— Total 669.600,00 669.600,000 669.600,00

Responsavel Técnico pela elaboragédo do plano: SARAH CRISTINA MORAIS —
Assistente Social - CRESS 51012 — 92 Regiéo.

Itapeva, 05 de dezembro de 2022.

/ZC%/(.’ Pe b/ Ne
René de Castro Silva
Presidente da entidade
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